
（別紙１） 

2025年度 勤務先勤務条件証明書 
 

保護者記入欄 

保護者氏名  続柄 園児の（        ） 

※以下、事業所記入欄（保護者が記入した場合は無効となります） 

下記の者について次のとおり在籍していることを証明します。 

労 働 に 従 事 

する者の名前 
 

勤 務 地 

住  所  

会 社 名     

電話番号      （    ） 

勤 務 形 態 常雇・パート・アルバイト・嘱託・契約・派遣・内職・その他（     ） 

勤 務 日 数      日／週 

通常の勤務日 
月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 

土  → 〔 全土曜日 ・ 第（   ）土曜日のみ ・ 不
ローテー

定
ションなど

 〕 

勤 務 時 間 

① 平日 〔 午前  時  分 ～ 午後  時  分 〕 

② 土曜 〔 午前  時  分 ～ 午後  時  分 〕 

 ③ 上記補足事項があれば記入して下さい（例：○曜日のみ□時～△時等） 

    

 

＊ 勤務時間は休憩時間を含む労働契約上の正規の時間または、基本となる時間をご記入ください。 

 

 上記の通り相違ないことを証明します 

  年  月  日 

        所 在 地         

        会社又は事業所名                   

        代 表 者 氏 名                           

        電 話 番 号              （    ） 

        担 当 者 名 

        記 載 者 連 絡 先      （    ） 

この証明書は、保育時間中の職員配置のために使用します。他の目的で利用することはありません。 

 

【事業主(雇用主)様へお願い】 

   お手数をおかけ致しますが、上記保護者(貴社従事者)の勤務にかかわる証明を頂きたくお願い 

申し上げます。記入に関してご不明な点がございましたら、下記連絡先までお問い合わせください。 

社会福祉法人 俊英舘福祉事業会 

俊 英 舘 保 育 園 

06-6912-0045 



（別紙１） 

2025年度 勤務先勤務条件証明書 
 

保護者記入欄 

保護者氏名 保 育 花 子 続柄 園児の（   母    ） 

※以下、事業所記入欄（保護者が記入した場合は無効となります） 

下記の者について次のとおり在籍していることを証明します。 

労 働 に 従 事 

する者の名前 
保 育 花 子 

勤 務 地 

住  所 大阪市中央区◇◇１－２－３ 

会 社 名     株式会社 ○○△△会社 

電話番号 ０６－○○○○－△△△△ 

勤 務 形 態 常雇・パート・アルバイト・嘱託・契約・派遣・内職・その他（     ） 

勤 務 日 数     ５日／週 

通常の勤務日 
月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 

土  → 〔 全土曜日 ・ 第（   ）土曜日のみ ・ 不
ローテー

定
ションなど

 〕 

勤 務 時 間 

① 平日 〔 午前 ９時 ００分 ～ 午後 ５時 ００分 〕 

② 土曜 〔 午前  時  分 ～ 午後  時  分 〕 

 ③ 上記補足事項があれば記入して下さい（例：○曜日のみ□時～△時等） 

    

 

＊ 勤務時間は休憩時間を含む労働契約上の正規の時間または、基本となる時間をご記入ください。 

 

 上記の通り相違ないことを証明します 

  ２０２５年 ２月 ２０日 

        所 在 地          大阪市中央区◇◇１－２－３ 

        会社又は事業所名  株式会社 ○○△△会社       

        代 表 者 氏 名          〇 〇 ○ ○          

        電 話 番 号          ０６－○○○○－△△△△   

        担 当 者 名  〇 〇 ○ ○  

        記 載 者 連 絡 先  ０６－○○○○－△△△△ 

この証明書は、保育時間中の職員配置のために使用します。他の目的で利用することはありません。 

 

【事業主(雇用主)様へお願い】 

   お手数をおかけ致しますが、上記保護者(貴社従事者)の勤務にかかわる証明を頂きたくお願い 

申し上げます。記入に関してご不明な点がございましたら、下記連絡先までお問い合わせください。 

社会福祉法人 俊英舘福祉事業会 

俊 英 舘 保 育 園 

06-6912-0045 

記入見本 


